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1. OBJETO

Prestar los servicios profesionales para el acompafiamiento a las organizaciones sociales enfocadas en las personas
con discapacidad y personas cuidadoras en la implementaciéon del modelo de fortalecimiento a través de las
herramientas que con lleven a la identificacion, caracterizacién, vinculacién y participacién de esta poblacion.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Acuerdo Distrital No. 257 del 30 de noviembre de 2006, dota al Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal
-IDPAC- con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria Distrital de
Gobierno; y en el articulo 1° ibidem establece como objeto del IDPAC: "(...) garantizar el derecho a la participacién
ciudadana y propiciar el fortalecimiento de las organizaciones sociales, atendiendo las politicas, planes y programas
que se definan en estas materias (...)".

Es asi que el Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal tiene la mision de garantizar el derecho a la
participacion ciudadana y propiciar el fortalecimiento de las organizaciones sociales, para ello debe fomentar la cultura
democratica, el conocimiento y apropiacion de los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria; disefiar y
gestionar estrategias e instrumentos que concreten las politicas en materia de participacién y organizacion de la
ciudadania; disefiar y promover la estrategia que garantice la informacién suficiente para una efectiva participacion
ciudadana; disefar y construir metodologias y tecnologias que permitan a las comunidades organizadas planear,
ejecutar, controlar y sostener obras de interés comunitarias y transferirlas a las demas entidades del Distrito Capital y
alas localidades.

A su vez, la Subdireccion de Fortalecimiento de la Organizacién Social del Instituto Distrital de la Participacion y Accién
Comunal, segun lo establecido en el articulo 11 del acuerdo 2 de 2007, tiene las siguientes funciones:

a. Coadyuvar con la Direccion General en la formulacion de politicas y acciones que permitan consolidar las
organizaciones sociales como gestoras del desarrollo social de los habitantes de la ciudad.

b. Determinar en coordinacion con la Direccion General las politicas, programas y proyectos para promover y fomentar
el interés asociativo y el trabajo comunitario como instrumentos de desarrollo social para la ciudad, de acuerdo con las
necesidades de la comunidad y con la reglamentacidn vigente sobre la materia.

c. Promover los proyectos dirigidos a fortalecer las organizaciones sociales y comunitarias del Distrito Capital de
acuerdo con los objetivos misionales de la entidad.

d. Disefiar e implementar estrategias de intervencion dirigidas al desarrollo integral de proyectos comunitarios.

e. Promover la participacion de los ciudadanos y las poblaciones de Mujer y Géneros, Juventud, Etnias y otros grupos
poblacionales.

f. Realizar el diagndstico y determinar las necesidades de fortalecimiento de las poblaciones y organizaciones, como
insumo para la labor de las demés dependencias g. Disefiar mecanismos en coordinacidn con la Direccién que permitan
gestionar recursos para el desarrollo de las funciones asignadas.

h. Mantener actualizado el sistema de informacion institucional de acuerdo con su competencia.

i. Representar a la Direccion General en los asuntos delegados de acuerdo con las estipulaciones legales sobre la
materia.

j. Liderar procesos de coordinacidn interinstitucional para los asuntos que estén bajo la competencia de la dependencia.
k. Atender los requerimientos verbales y escritos que presenten los ciudadanos relacionados con la dependencia,
garantizando la oportuna prestacion del servicio.

. Formular y ejecutar el plan operativo anual de la dependencia en concordancia con los objetivos misionales de la
entidad
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m. Cumplir con las demas funciones que le sefiale la ley, los acuerdos, las normas Distritales y la Direccion del Instituto.

En este sentido, la Subdireccion de Fortalecimiento de la Organizaciéon Social tiene como objetivo lograr una
participacion incidente, a través de la cualificacién de la ciudadania y el apoyo a las distintas expresiones y practicas
organizativas, como garantia de un ejercicio de construccion, fortalecimiento y empoderamiento de la ciudadania,
basada en el dialogo entre personas, organizaciones e instituciones como uno de los horizontes que guian la accidn
institucional y la construccién de ciudad.

Asi mismo, el Plan Distrital de Desarrollo Social 2024 — 2027 “Bogota Camina Segura”, tiene como propdsito mejorar
la calidad de vida de las personas garantizandoles una mayor seguridad, inclusion, libertad, igualdad de oportunidades
y un acceso mas justo a bienes y servicios publicos, fortaleciendo el tejido social en un marco de construccién de
confianza y aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a partir de un modelo de desarrollo comprometido
con la accion climatica y la integracion regional.

Bajo este enfoque, se cred el proyecto de inversion 8131 “Implementacion de mecanismos de participacion que
potencian el desarrollo territorial Bogota D.C.” cuyo objetivo general es fortalecer organizaciones sociales, comunitarias
y alternativas para incidir en los asuntos publicos, implementando un observatorio para el anélisis y divulgacion de
informacién sobre participacion ciudadana y fortaleciendo las organizaciones sociales, comunitarias y alternativas para
incidir en los asuntos publicos.

Las funciones mencionadas requieren una gestion que implica la planificacién y ejecucién de diversas actividades, por
lo que es necesario que la Subdireccion de Fortalecimiento de la Organizacién Social, para el cumplimiento de estas
actividades cuente con la contratacién de una persona tal como lo describe el literal 6 “IDONEIDAD REQUERIDA” del
presente documento con el fin de ejecutar el objeto establecido con anterioridad.

Esta necesidad de contratacion igualmente se justifica por la falta de personal de planta en el IDPAC, segun se puede
verificar en la respectiva certificacion expedida por el Area de Talento Humano del Instituto, en la que se hace constar
que en los cargos que hacen parte de la planta de personal aprobada mediante Acuerdo No. 0003 del 2 de enero de
2007 por la Junta Directiva de la entidad, no hay disponible una persona que cuente con el perfil ni con la dedicacién
especificadas anteriormente.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Contratacion Directa de acuerdo con lo establecido en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y
el articulo 2.2.1.2.1.4.9, de la subseccién 4 Contratacion Directa del Decreto 1082 del 2015.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios adoptada mediante la Resolucién No. 003 del 07 de enero de 2025, para
este caso, el valor estimado del contrato asciende a la suma de VEINTICUATRO MILLONES 00/100 PESOS M/CTE
($ 24.000.000), atendiendo al valor de los honorarios y al plazo de ejecucion.

El pago de honorarios se efectuard en mensualidades vencidas por cuanto el contratista va a ejecutar el contrato
mediante el cumplimiento de las obligaciones especificas estipuladas en el item 14 de los estudios previos.
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5. ESTRUCTURA ECONOMICA DEL CONTRATO

Para establecer el valor de los honorarios se tiene en cuenta la Resolucion No. 003 del 07 de enero de 2025, expedida
por la Secretaria General, por la cual se determinan los requisitos, perfiles y honorarios de los contratos de prestacién
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion que celebre el Instituto Distrital de la Participacién y la Accidn
Comunal y se dictan otras disposiciones.

6. IDONEIDAD REQUERIDA
PERFIL DEL REQUISITOS EXIGIDOS HONORARIOS
CONTRATISTA TITULO EXPERIENCIA MENSUALES
PROFESIONAL 1 Titulo profes:or;)al en ciencias sociales y 0 meses qe ($4.000.000)
umanas. experiencia.
1. INFORMACION PRESUPUESTAL
CODIGO RUBRO PRESPUESTAL 0230117450220240238

NOMBRE DEL PROYECTO DE | Implementacion de mecanismos de participacion que potencian el

INVERSION desarrollo territorial Bogota D.C.

POSICION PRESUPUESTAL - 0232020200991119_0Otros servicios de la administracion publica
POSPRE O CONCEPTO DEL GASTO n.c.p.

FONDO O FUENTE DE L

FINANCIACION 1-100-F001_VA-Recursos distrito

NUMERO DE CDP 346-722022

VALOR DEL CDP ($ 24.000.000)

8. META DEL PROYECTO DE INVERSION

3. Aplicar a 2000 organizaciones sociales, comunales, medios comunitarios, de propiedad horizontal el modelo
de fortalecimiento

9. TIPO DE CONTRATO

PROFESIONAL

| 10. PLAZO DE EJECUCION
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El plazo de ejecucion seré de SEIS (6) MESES, contados a partir de la fecha de inicio de la ejecucién contractual.

1. VALOR HONORARIOS MENSUALES

Valor honorarios: CUATRO MILLONES 00/100 PESOS M/CTE ($ 4.000.000)

12, FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato se pagard, previa certificacién de cumplimiento suscrita por el supervisor del contrato, de
la siguiente manera: Mensualidades vencidas por valor d&¢ CUATRO MILLONES 00/100 PESOS M/CTE ($4.000.000)
o proporcional por el tiempo efectivamente ejecutado del respectivo mes, para lo cual el contratista debe diligenciar y
presentar los formatos “Informe de ejecucion contractual” y “Certificado de Supervision o Interventoria” , asi como el
soporte de los aportes al Sistema General de Seguridad Social.

13. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del contrato y de las obligaciones del mismo, con plena autonomia técnica y administrativa
y bajo su propia responsabilidad.

2. Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento, si a ello hubiere lugar, dentro de los TRES (3) dias habiles siguientes
a la suscripcion y mantenerla actualizada ante modificaciones contractuales que asi lo quieran.

3. Presentar de forma oportuna los informes mensuales de ejecucion al supervisor del contrato, asi como los que
este le solicite sobre aspectos y/o resultados obtenidos en la ejecucion.

4,  Atender los requerimientos y recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta EL IDPAC a través
del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

5. Realizarlos aportes al Sistema General de Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos laborales) de conformidad
con la normativa aplicable.

6. Practicarse el examen médico preocupacional, de conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 del 15
de abril del 2013, del Ministerio de Salud y de Proteccion Social y la directriz que de este haga el IDPAC, y allegar
el respectivo certificado al Instituto en los documentos que acompafian el contrato.

7. Dar estricto cumplimiento al Cadigo de Integridad expedido por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores que expida el IDPAC.

8. Conocery aplicar el modelo integrado de planeacion y gestién — MIPG -, el plan institucional de gestion ambiental
de la Entidad — PIGA y el Codigo de Integridad y participar en las respectivas capacitaciones con el fin de fortalecer
y promover la integridad, la transparencia y lucha contra la corrupcién.

9. Dar cumplimiento a lo establecido en la politica de gestion documental conforme a la promocion de la
transparencia y acceso a la informacion publica, la seguridad de la informacién y la proteccién del patrimonio
documental de la Entidad.

10. Dar tramite oportuno a los asuntos que le sean asignados en desarrollo de las obligaciones contractuales.

11. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna; atender los requerimientos que le sean efectuados
por el supervisor del contrato.

12.  Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales, conservando un comportamiento de cordialidad y buen
trato con las autoridades y entidades sujeto de atencion del IDPAC, asi como con los funcionarios y contratistas
de la entidad, tanto en las instalaciones del Instituto, y donde quiera que se desarrollen las actividades derivadas
del contrato.
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13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales tenga conocimiento, que sean realizados
por cualquier persona relacionada con los proyectos y las actividades a cargo de la entidad.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre la informacién y el contenido de los documentos que deba
conocer con ocasién del contrato de prestacion de servicios, asi como respetar la titularidad de los derechos de
autor, en relacion con los documentos, obras y creaciones que se desarrollen en la ejecucion del contrato.

Hacer entrega al supervisor de los informes de gestién sobre las actividades realizadas durante el periodo de
ejecucion, con los soportes correspondientes, incluyendo el seguimiento y evaluacion de los contratos en los que
sea designado como apoyo a la supervision, si a ello hubiere lugar, igualmente los documentos elaborados en
cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados,
atendiendo los estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneraciéon de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000).

Entregar al momento de finalizar el plazo de ejecucion del contrato, todo el trabajo realizado en virtud de la
ejecucion del mismo, junto con un informe final en medio fisico y digital, en el cual detalle y precise cada una de
las actividades desarrolladas durante la ejecucion del contrato; teniendo en cuenta que ello forma parte de la
memoria institucional del IDPAC.

Hacer buen uso de los elementos, equipos e informacion que le sean asignados para el desarrollo del presente
contrato, y hacer entrega oportuna de los mismos al supervisor del contrato al momento de la terminacién. En
caso de destruccién o dafio de los materiales, equipos, elementos, y en general, de cualquier bien que el IDPAC
le haya suministrado al contratista para el desarrollo del objeto contractual, este deberéa reportar dicho siniestro a
la Secretaria Dineral con copia a el supervisor, aportando un informe de lo sucedido.

Denunciar en caso de hurto o perdida de equipos, elementos y en general de cualquier bien que el IDPAC, le haya
suministrado al contratista para el desarrollo del objeto contractual, este debera reportar dicho siniestro a la
Secretaria General con copia a el supervisor, aportando un informe de lo sucedido y la correspondiente denuncia
ante la autoridad competente. En el momento que la aseguradora niegue la indemnizacion, el contratista debera
reponer el bien en iguales 0 mejores condiciones del entregado; si lo indemnizado no alcanzare a reponer el valor
de reposicion, y el contratista no efectuare el correspondiente pago antes del acta de liquidacion, el IDPAC, queda
facultado para deducir de los saldos pendientes a favor del contratista, la correspondiente suma.

Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su
actividad.

14.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Acompaiiar y aportar en las acciones transversales o estratégicas de los planes y agendas locales de
participacion, requeridas como parte de la Intervencion Territorial del IDPAC. Asi como conocer y apoyar al
cumplimiento de los productos de la politica publica asignada.

2. Realizar las actividades necesarias para la implementacion del modelo de fortalecimiento en los diferentes

espacios de participacién de las personas con discapacidad y personas cuidadoras.

3. Documentar y cargar las evidencias en la herramienta establecida por la entidad, sobre la aplicacion del

modelo de fortalecimiento en sus diferentes fases de las Organizaciones Sociales de personas con
discapacidad y personas cuidadoras

4. Brindar los insumos de manera oportuna y en debida forma para dar respuesta a las diferentes solicitudes

presentadas por parte de actores externos e internos en el marco de las competencias del IDPAC.

5. Asistir y participar en representacion de la entidad a las reuniones y jornadas de capacitacion externas e

internas que tenga relacién con las competencias del IDPAC y con la normatividad vigente, estas deberan
contar con actas y/o ayudas de memoria.
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6. Las demas que sean asignadas por el supervisor, de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato.

18. OBLIGACIONES GENERALES DEL IDPAC

Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente
contrato.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

Expedir el certificado de Registro Presupuestal del contrato.

Aprobar la garantia Unica que en debida forma constituya EL CONTRATISTA, si a ello hubiere lugar.

Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo.

Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80/1993 y otras normas concordantes.

NouosrwdN

16. SUPERVISION

EL IDPAC velara por el cumplimiento idoneo y oportuno del presente contrato a través del (la) Subdirectora de
Fortalecimiento de la Organizacion Social DEL IDPAC, quien ejercera la supervision de acuerdo a la ley y de
conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, manual de supervisién, manual de buenas préacticas y demés
normas internas expedidas para el efecto por EL IDPAC.

De igual manera el supervisor contractual, conforme lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011,
podra designar los apoyos a la supervisidn que estime oportuno.

17. GARANTIAS

Las siguientes son las garantias minimas, montos y vigencias requeridos en el presente proceso:

) VALOR O )
GARANTIA PORCENTAJE VIGENCIA MINIMA
MINIMO
CUMPLIMIENTO 10% Por el término de ejecucion contractual y (04) meses mas.

Justificacion en caso de no aplicar garantias: N/A

SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: EL IDPAC podra imponer multas y declarar el incumplimiento de conformidad
con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables, asi: 1. MULTAS: EL IDPAC podra, mediante acto administrativo
motivado, sancionar a EL CONTRATISTA con la imposicion de multas sucesivas del 0.3% del valor del contrato por
cada dia de incumplimiento, sin superar el 10% del valor del mismo, a efecto de conminarlo a su cumplimiento. 2.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las
obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA pagara al IDPAC, a titulo de pena pecuniaria, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato; cuando se trate de incumplimiento total del mismo o
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proporcional al incumplimiento del contrato cuando se trate de incumplimiento parcial, sin que supere el porcentaje
sefialado. 3. CADUCIDAD: Para la declaratoria de caducidad, se dara aplicacién a lo establecido en el articulo 18 de
la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO. EL CONTRATISTA autoriza que EL IDPAC descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas no
extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime a EL CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

1 Firmado
FIRMA i digitalmente paor
. BARAJAS AGUILERA
YULY MARCELA
NOMBRE YULY MARCELA BARAJAS AGUILERA
CARGO SECRETARIA GENERAL

Elabor6: Manuela Martinez
Revisé: Geraldine Guerra
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